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1. Johdanto ja tarkastuslautakunnan terveiset

Tarkastuslautakunnan keskeisin tehtava on arvioida, ovatko valtuuston asettamat
toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko
toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla seka arvioida talouden
tasapainotuksen toteutumista.

Talouden tasapainotuksen ja muun talouteen liittyvan tarkkailun lautakunta on jattanyt
paaosin tilintarkastusyhtion toimeksi. Tassa kertomuksessa keskitytdan pdaasiassa
toiminnan tavoitteiden ja strategian toteutumiseen.

Vuonna 2023 kaytanndssa kaikista hallintokunnista nousi esille keskusteluun kunnan
luottamushenkildiden aktiivinen osallistuminen pdatdksentekoon ja sen valmisteluun.
Lautakunta haluaa kiinnittda huomiota erityisesti siihen, ettd saamiemme kommenttien
perusteella keskustelukulttuurin on koettu muuttuneen avoimempaan ja parempaan
suuntaan.

Toinen kaikkia hallintokuntia ja muuta toimintaa koskeva aihe on kunnan henkiléston
tydssajaksaminen ja tydhyvinvointi. Vuonna 2023 henkildstdon haasteena olivat mm.
henkilostomuutokset kunnan johdossa ja talouden epavarmuus, joiden myota lautakunta
haluaa painottaa jaksamisen ja hyvinvoinnin edistamista seka kehittamista edelleen.
Ovatko kehityskeskustelut henkildston kanssa toteutuneet onnistuneesti ja onko
toteutuman seuranta riittavalla tasolla?

Lautakunta kehottaa kiinnittamaan huomiota prosesseihin, joilla TEA-viisariin ja muihin
vastaaviin kunnan toimintoja mittaaviin kyselyihin vastataan. Vain totuudenmukaisella ja
seurattavissa olevalla tiedolla voidaan kehitystydta vieda eteenpain.

Aikaisempien vuosien tapaan arviointikertomus etenee karkeasti hallintokunnittain.
Lautakunta on tydoskentelyssaan kiinnittanyt huomiota lautakunnan jasenten mahdollisiin
esteellisyyksiin ja muihin luottamustehtaviin.
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2. Sivistyslautakunta

Sivistyslautakunta vastaa varhaiskasvatuslain, kotihoidon ja yksityisenhoidon tuesta
annettujen lakien, perusopetuslain, nuorisolain ja oppilas- ja opiskeluhuoltolain seka
niihin liittyvdn muun lainsdadanndn nojalla jarjestettavista palveluista.

2023 aikana sivistystoimessa on jatkunut hyva yhteisty0 eri koulujen ja muiden toimijoiden
valilla. Henkildstdn pysyvyys koetaan myds positiivisena asiana, etenkin pienten lasten
kohdalla. Taloudenhoito on jatkanuthyvalla tasollaan ja taloutta on tuettu hanketoiminnan
kautta onnistuneesti.

Lukion markkinointi ja profilointi on ollut jo edellisen vuoden arviointikertomuksessa esilla
eikd vuoden 2023 aikana edistymista asian suhteen ollut edelleenkaan nahtavissa. Lukion
kilpailukykya kannattaisi seurata esim. kansallisiin keskiarvoihin vertaamalla.
Sivistyslautakunnan tavoitteina on myos yhteisty0 ja viestinta kuntalaisten kanssa, miten
tama nakyy jokapaivaisessa toiminnassa, mita toimenpiteitd on asian suhteen tehty ja
seurataanko viestinnan onnistumista jollain tavalla?

Palveluverkon supistamispaineiden edessa lautakunta haluaa edelleen kiinnittaa
huomiota opetuksen mitattavaan laatuun, mittareiden seurantaan ja toiminnan
kehittdmiseen naiden avulla. Erilaisia valmiita mittapisteitakin koulujen eri jarjestelmista
loytyy jo nyt, esimerkiksi oppilaiden (ja oppiaineiden) keskiarvo, poissaolomaaratyms.,
mista olisi verrattain yksinkertaista luoda seurantaa. Oikein luoduilla mittareilla voidaan
seurata oppimistulosten lisdksi myds oppilaiden motivaatiota koulunkayntiin seka yleista
hyvinvointia.

2.1. Silmu-luokka

Silmu-pienryhma on uudenlainen erityisopetuksen malli ja se on herattanyt maanlaajuista
huomiota ja kiinnostusta. Silmu-luokan henkilokunnalla on moniammatillinen osaaminen
ja he tekevat yhteistyota oppilaiden muiden sidosryhmien kanssa. Parhaimmillaan Silmu-
luokan toiminnalla voidaan ehkaistd esim mahdollinen huostaanotto tms.

Silmu-luokan toiminnasta on saatu hyvaa palautetta ja sen vaikutusta kunnan
palvelutasoon eivoi vaheksya. Lautakunta haluaa kuitenkin muistuttaa, etta pienryhmille
tarjottavien palveluiden kustannusvaikutuksia pitda seurata tarkoin.



2.2. Lasten ja nuorten hyvinvointi

Etenkin ala-asteikaisten lasten innostaminen liikkumaan ja koulujen
liikuntamahdollisuudet ovat kunnassa varsin hyvalla tasolla. Terveellisten elamantapojen
ja paihteettomyyden korostaminen myds kouluarjessa kaipaa jatkuvaa huomiota.
Lautakunta on myds huolissaan koulupsykologin ja muiden kouluterveyspalveluiden
saatavuudesta ja palvelun tasosta.

Lisaksi lautakunta haluaa nostaa esille lasten ja nuorten kokeman kiusaamisen ja sen
monet eri muodot (mm. Sosiaalinen media). Lautakunta kysyykin, miten
kiusaamistapauksia mitataan, mita toimia naissa tilanteissa tehdaan ja miten toimien
vaikuttavuutta seurataan.

2.3. Kansainvalisyys

2023 aikana kansainvalisyys on nakynyt yhd vahvemmin sievilaisessa kouluarjessa. Tama
kehitys on ehdottomasti positiivista niin lasten ja huorten kuin koko kunnan osalta.
Haasteina kansainvalisyydessa ndhdaan kuitenkin kv-opiskelijoiden integroituminen
osaksi koulu- ja paikallisyhteis6a. Muita haasteita on kv-opiskelijoille tarjottava tuki niin
perusarjessa kuin isommissakin vastaantulevissa ongelmissa. Seka tukipalveluiden etta
integraation osalta haasteena nahdaan myos kielitaito, niin henkilokunnan kuin muualta
saapuneiden opiskelijoiden osalta.



3. Hyvinvointilautakunta

Hyvinvointilautakunnan tehtavana on vaestdn hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen ja
siihen sisaltyva eriarvoisuuden vdhentaminen, osallisuuden vahvistaminen ja
terveyserojen kaventaminen. Lisaksi Sievin hyvinvointilautakunnan tehtaviin kuuluu mm.
kulttuuri- ja kirjastotoimi seka tyollisyyspalvelut.

Valittdémasti kuntalaisille ndkyvasta palvelusta kuluneena vuonna ehka suurin on uusi
kirjastoauto Sirppu. Sirppu on saanut paljon kiitosta ja kehuja kuntalaisilta ja hankkeen
lapivienti onnistui hyvin.

Hyvinvointilautakunnan alaisuudessa toimii useita hankerahoitteisia projekteja. Hankkeet
mahdollistavat kuntalaisille palveluita, joihin ei muutoin valttdmatta olisi taloudellisia tai
muita resursseja. Lautakunta nakee laajassa hankepohjassa kuitenkin haasteena
mahdollisen hankerahoituksen vahentymisen tulevaisuudessa.

Hyvinvointilautakunta on tarjonnut kuntalaisille aktiivista ja monipuolista
tapahtumatarjontaa, erityisesti lilkkunta- ja kulttuuripalveluiden osalta. Osallisuuden ja
yhteisollisyyden vahvistamiseen muuttuvassa vaestdorakenteessa tulee kiinnittaa
huomiota.

3.1. Nuoriso

Nuorisotoiminta vaikuttaa olevan hyvin nuorten tavoitettavissa. Erityisesti
nuorisotydntekijan osallistuminen koulun toimintaan yhteistydssa sivistystoimen kanssa
nahdaan positiivisena. Nuorisotilojen, Miitti erityisesti, toiminta ja sen kehittdminen on
hyvalla tasolla.

3.2. Liikunta

Liikuntatoiminakyy kuntalaisten arjessa erilaisten ryhmien ja avointen liikuntatapahtumien
kautta aktiivisesti. Eri viiteryhmille on hyvin tarjolla ohjattuakin liikuntaa ja liikuntapaikat
ovat hyvassa kunnossa. Varsinkin vanhemmalle vaestolle suunnatut liikuntatapahtumat
ovat onnistuneet hyvin.

Lautakunta haluaa kuitenkin nostaa keskusteluun mahdollisuuden edelleen laajentaa
yhteistyota kolmansien osapuolien kanssa, etenkin lasten ja nuorten liilkkunnan osalta.

4. Tekninen lautakunta + ymparistotoimi

Tekninen lautakunta vastaa kunnan toimesta tapahtuvasta rakennuttamisesta,
rakentamisesta seka kiinteistdjen hallinnoinnista ja kunnossapidosta. Lisaksi lautakunta
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vastaa elinympariston kehittamisesta, kaavoituksen toteuttamisesta, vesihuollosta,
liikkennevaylista, viheralueista, virkistysalueista ja ulkoilualueista.

Kuluneena vuonna toimenpidelupien ja —ilmoitusten méaara on ollut kasvussa. Luvat on
saatu kasiteltya nopeasti ja kustannustehokkaasti.

Kunnassa tapahtuu erilaisia rakennus ja remontointihankkeita, joiden pysyminen
alkuperaisissa aikataulu-ja kustannussuunnitelmissa on haasteellista. Lautakunta haluaa
kysya, onko hankkeiden suunnittelun, kilpailutuksen ja sopimusten hallintaan teknisella
toimella riittavasti resursseja ja osaamista?

Omakoti- ja muu asuntorakentaminen kunnassa on ollut kaytanndssa taysin
pysahdyksissa. Lautakunta haluaa kiinnittdd huomiota kaavoituksen etenemiseen,
raakamaan hankintaan kunnalle seka etenkin olemassa olevien tonttien markkinointiin.

4.1. Ymparisto

Vuoden 2023 aikana on toteutettu ymparistokatselmus, jonka vaikutukset nakyvat tata
kirjoitettaessa kuntalaisten arjessa. Lautakunta haluaa kuitenkin kiinnittda huomiota
ymparistokatselmuksen aiheuttamien toimenpiteiden seurantaan ja raportointiin.

Lisaksi lautakunta haluaa kiinnittdd huomiota kunnan rooliin ymparistonsuojelussa seka
vesi- ettd maa-alueilla. Kunnan pohjavesialueihin liittyen on kayty rankkaakin
kuntalaiskeskustelua vastuista ja velvollisuuksista ja vesihuoltolain mukaan
valvontavelvollisuus on kunnan ymparisto- ja terveysviranomaisilla. Lautakunta kysyykin,
onko reagointi esiintulleisiin huolenaiheisiin ollut vastuullisesti ja riittdvan nopeaa?

4.2. Rakennuskanta

Jalkapallokentan uusinta hankkeena onnistui hyvin ja liikuntapaikkojen yllapidosta on
saatu yli kuntarajojen hyvaa palautetta. Rakennuskannan vuorkasopimukset Pohteen
kanssa ovat myds onnistuneet moitteettomasti.

Kunnan rakennuskannassa on huolestuttava maara korjausvelkaa, mutta toisaalta
rakennuskannan yllapitdmiseksi tehdyt toimet ovat padosin onnistuneet. Lautakunta
haluaakiinnittaa jatkossakin huomiota rakennuskannasta huolehtimiseen ja korjausvelan
hallintaan.

5. Kunnanhallitus ja keskushallinto

Kunnanhallitus valmistelee paatoksia, jotka valtuusto paattaa seka panee niita taytantoon.
Kunnanhallituksen tehtavapiiriin kuuluu myds laillisuuden valvontaa. Kunnanhallitus
valvoo toiminnassaan kunnan etua seka edustaa kuntaa ja kayttda kunnan puhevaltaa.



Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa seka
muuta toimintaa. Kunnanjohtajalla on lisdksioikeus kayttda puhevaltaa kunnanhallituksen
puolesta seka saada kunnan viranomaisilta tietoja ja ndhtavakseen asiakirjoja, jollei
salassapitoa koskevista sddnnoksista muuta johdu.

Kunnanhallitus valmistelee paatoksia, jotka valtuusto paattda seka panee niita taytantoon.
Kunnanhallituksen tehtavapiiriin kuuluu myds laillisuuden valvontaa. Kunnanhallitus
valvoo toiminnassaan kunnan etua seka edustaa kuntaa ja kayttaa kunnan puhevaltaa.

5.1. Henkilosto

Vuonna 2023 henkilostoa on kuormittanut mm. henkilostovaihdokset kunnan johdossa ja
kiristyva taloudellinen tilanne. Tyontekijdiden osaamisen ja joustamisen ansiosta kunnan
jokapaivainen toiminta on saatu kuitenkin turvattua.

Lautakunta haluaa kiinnittaa kuitenkin huomiota siihen, pitaisikd henkilostdvalintojen ja
muiden henkiloston kanssa vastaantulevien haasteiden kasittelyprosessia tarkentaa ja/tai
muuttaa. Prosessien lapikaynnin yhteydessa tulee kiinnittdd huomiota myos riittavan
nopeaan reagointiin ongelmien ilmetessa.

Lautakunnan jdsenet ovat saaneet useita yhteydenottoja, joiden perusteella kuntalaisten
on toisinaan hyvin haastavaa saada yhteys viranhaltijoihin tai vastauksia kysymyksiinsa.
Lautakunta kysyykin, onko tahan liittyen syytd muuttaa tai kehittaa asiointikaytanteita.

5.2. Kunnan vetovoima

Kuntastrategiassa on mainittu yhdeksi tavoitteeksi nostaa Sievi maailmankartalle.
Kunnanvaltuuston keskusteluissa kuntamarkkinointia on nostettu jo pitkdan yhdeksi
karkihankkeeksi, mutta toteutuma on jadnyttarkasteluvuonna varsin vaatimattomaksi lapi
hallintokuntien.

Tyoperaisia maahanmuuttajia on kuntaan saapunutyha enemman. Kunnan palveluiden
saavutettavuudessa olisi kuitenkin parannettavaa, siitd huolimatta, etta verkkosivuilla ja
esitteissa tietoa on saatavilla useilla eri kielilla. Lautakunta kysyykin, onko kunnalla
prosesseja, milla maahanmuuttajien kotoutumista edistetaan ja miten sen toteutumista
seurataan.

Laadukkaiden asuntojen helppo saatavuus on yksi merkittava vetovoimatekija kunnassa.
Lautakunta kehottaa kiinnittamaan huomiota kunnan omistamien asuntojen saatavuuteen
jalaatuun, ettei kunnan vakiluvun kasvu pysahdy asuntopulan vuoksi.

Yrittajayhdistykselta ja muilta toimijoilta saadun palautteen perusteella Nihak-yhteistyd on
alkanut hyvin ja tuonut kaivattua elinvoimaa kunnan yritystoimintaan. Sievin



teollisuuspuiston toimintaa etenkin pienyrittajat ovat kuitenkin kritisoineet varsin
raskainkin sanakaantein, esimerkiksi toimitilojen saatavuuden osalta.

5.3. Avoimuus ja toiminnan ennustettavuus

Seka kuntalaisilta etta valtuutetuilta tulleiden yhteydenottojen perusteella kuntalaiset
eivat ole erityisen tyytyvaisia tekemiensa aloitteiden kasittelynopeuteen ja kasittelyn eri
vaiheiden lapinakyvyyteen.

Saadun palauteen perusteella osa kunnanvaltuutetuista on sita mielta, etta yhteistyo
kunnanhallituksen ja kunnanvaltuuston valilla ei ole aina ollut taysin kitkatonta.
Lautakunta kysyy, onko paatosten valmisteluun, etenkin strategisten linjausten
yhteydessa, varattu riittdvasti aikaa, onko luottamushenkildiden tiedonsaanti turvattu ja
pitaisiko esimerkiksi valtuustoseminaareja tai muita kuulemistilaisuuksia jarjestaa
matalammalla kynnyksella.

5.4. Ostopalvelut

Kunnan ulkoistaessa palveluitaan on entista tarkedmpaa huolehtia, etta kunnan
henkilostolla on riittavasti ammattitaitoa arvioida vastaanotettujen palveluiden laatua ja
kustannuksia suhteessa siihen.

Ulkoistettujen palvelutuottajien kanssa tulee myos kiinnittda tarkasti huoimiota ns.
eturistiriitoihin, kuten esimerkiksi ICT-palveluiden osalta, jossa yksi toimija vastaa
kokonaisuuden yllapidosta, suunnittelusta ja kehittdmisesta.

Lisaksi ulkoistettujen palveluiden kanssa tulee huolehtia tarkasti tietosuojan ja —turvan
toteutumisesta.



