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MAARARAHAMUUTOKSET TALOUSARVIOON VUODELLE 2021

Hyvinvointilautakunta 20.10.2021 § 19

Kuntalain 110 8 mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava kunnalle seuraa-
vaksi kalenterivuodeksi talousarvio. Talousarvio ja -suunnitelma ovat laadittava siten, etta edelly-
tykset kunnan tehtdvien hoitamiseen turvataan. Talousarvioon otetaan toiminnallisten tavoitteiden
edellyttdmat méérarahat ja tuloarviot sek siind osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan.

Mikali talousarviossa toimielimelle osoitetut maararahat osoittautuvat riittdmattomaksi, on talousar-
viota muutettava huomioiden rahoitustarpeen kattamissaannot.

Hyvinvointijohtajan paatésehdotus: Lautakunta hyvaksyy lisatalousarvion 2021 madrarahojen
muutokset ja esittad niitd edelleen kunnanhallitukselle ja valtuustolle hyvaksyttaviksi.

Paatos: Hyvaksyttiin liitteen 2 mukaisesti.
Lisatietoja: hyvinvointijohtaja Outi Santavuori, p. 044 4883 310, etunimi.sukunimi@sievi.fi

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 168

Hyvinvointilautakunta esitta& talousarviomuutoksia vuodelle 2021 seuraavin perustein.
Tyomarkkinatukimaksuihin tarvitaan lisdd menomadrdrahaa 20.000 €, syyné yleinen ty6llisyysti-
lanne. Monitoimihalli on ollut koronan vuoksi suljettuna, joka on aiheuttanut 32.000 € tulovajeen
asiakasmaksuihin. Maakuntaviestien siirto aiheutti 56.700 € tulovajeen ja samalla 32.700 € meno-
jen vahennys mahdollisuuden.

Né&iden muutosten nettovaikutus on yhteensé 76.000 €. Talousarvion muutosesitys voidaan kattaa
kunnallisverotuloista, jota kertyy arvioita paremmin.

Oheismateriaalina muutosesityksen pohja-aineisto.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy hyvinvointilautakunnan esityksen ja
esittdd sen edelleen valtuustolle hyvéksyttavaksi.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Lisatietoja: hyvinvointijohtaja Outi Santavuori, p. 044 4883 310, etunimi.sukunimi@sievi.fi
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TALOUSARVIO VUODELLE 2022 JA TALOUSSUUNNITELMA VUOSILLE 2023-2024

Kunnanhallitus 21.6.2021 § 96

Valtuuston on vuoden loppuun mennessé hyvaksyttavéa kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi ta-
lousarvio ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyvaksy-
misen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myds taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi
vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimméinen vuosi.
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etté ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset
kunnan tehtdvien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvéksytaan kunnan
ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijgdmainen. Kunnan taseeseen kertynyt alijgdma
tulee kattaa enintdan neljan vuoden kuluessa tilinpaétoksen vahvistamista seuraavan vuoden alus-
ta lukien. Kunnan tulee taloussuunnitelmassa paéattaa yksiloidyista toimenpiteistd, joilla alijaama
mainittuna ajanjaksona katetaan.

Talousarvioon otetaan tehtévien ja toiminnan tavoitteiden edellyttdmat méaararahat ja tuloarviot se-
k& siind osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan. M&éréraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai
nettomadraisend. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on kayttotalous- ja tuloslaskelmaosa seké in-
vestointi- ja rahoitusosa.

Taloudellisten riskien ja sitoumusten maéra tulee olla kunnan kokoon ja taloudelliseen kantokykyyn
nahden hallittava. Hallintokuntien tulee seurata toimintansa tuloksellisuutta ja kehittd& sen arvioin-
tivalineitd. Toimintamme on tuloksellista silloin kun asiakkaiden tarpeisiin vastataan kustannuste-
hokkaasti, laadukkaasti ja tydssa jaksaminen on hyvalla tasolla.

Verotulot, valtionosuudet ja rahoituskulut sek& poistot luovat raamin nettok&yttémenoille. Talousar-
vion 2022 valtionosuus olisi ennakkoarvioiden mukaan 0,6 milj. euroa enemman kuin 2021 vuon-
na. Verotulojen kokonaismé&aréassa ei olisi kovin isoa nousua (0,25 milj. €) talousarvioon 2021 ver-
rattuna. YhteisGveron jako-osuuden oletettu aleneminen vuonna 2022 vaikuttaa Sievissa noin
-0,48 milj. yhteiséveron tilityksiin. Rahoituskuluihin eikd poistoihin ole arvioitu merkittdvad muutos-
ta Palkkoihin odotetaan nousua 1,5% syksyn 2021 tasosta ja hintoihin yli 2% nousua.

Kaikki nama edella mainitut seikat aiheuttavat sastopainetta kayttotalouteen sekd investointien
tarkkaan tarveharkintaan. Hallintokuntien ja palvelujen tuottajien on etsittdva ne mahdollisimman
tehokkaat tavat tuottaa palveluja. Kehyslaskelmaesitys on pyritty laatimaan realistisesti ja tasapuo-
lisesti. Siihen sisaltyy kaikkien hallintokuntien todellisia sddstoja, koska hintojen ja palkkojen nou-
sua ei ole viety raamiin kokonaan vaan leikattuna. N&in tehty raamiesitys on hieman ylijaddmainen
ilman verojen korotuksia.

Uuden hallintosadnnén mukanaan tuomia mahdollisia muutoksia ja siirtoja lautakuntien valilla raa-
missa ei ole viel& huomioitu.

Lautakunnissa tulee muistaa selvittada esitettyjen investointien kéayttokustannusvaikutukset ja ta-
lousarvioesityksisséan selvittdd, minkalaisilla ratkaisuilla ja edellytyksilla kehyksen mukainen ta-
lousarvio voidaan laatia vuodelle 2022. Suunnitelmavuosille merkityt investoinnit ja niiden toteu-
tusajankohta laitetaan uudestaan tarpeellisuusharkintaan.

Oheismateriaalina:
- Talousarvion 2022 raamiesitys
- Talousarvion ja -suunnitelman 2022-2024 laadintaohjeet seké investointiesityslomakkeet
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Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattad vahvistaa talousarvion laadintaohjeet
(lite 1) ja kehystavoitteet (liite 2) seka p&4ttaé alustavan aikataulun seuraavasti:

1. 21.6 ma kunnanhallitus paattaa tekniset talousarvion laadintaohjeet ja tavoiteke-
hykset
2. 30.8. (ma) mennessa hallintokuntien on annettava sisdisia palveluja koskevat pe-

rustiedot ja pyynnoét; kiinteistojen korjaukset, atk-tarpeet, oppilasennusteet ruoka-
huoltoon ym. pohjatiedot.

3. 13.9. (ma) siséiset erét ovat valmiit ja jatetadn taloustoimistoon

4, 30.9. (to) lautakunnat jattavat taloussuunnitelmaehdotuksensa luvut taloustoimis-
toon

5. 11.10. (ma) Kunnanhallituksen ensimmainen késittely, jatkokokoukset tarpeen mu-
kaan.

6. 1.11. (ma) kunnanhallitus, jossa on kunnanjohtajan esitys talousarvioksi, seka esitys
veroprosenteista.

7. 11.11. (to) valtuusto p&aéattaa veroprosentit

8. 22.11. (ma) kunnanhallitus esittaa talousarvion valtuustolle

9. 2.12. (to) valtuusto hyvaksyy talousarvion

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Asiantuntijana kuultiin kunnankamreeri Marja Korkeakangasta.
Eero Korhonen saapui kokoukseen tdmén asian kasittelyn aikana klo 14.27.

Kunnanhallitus 11.10.2021 § 157

Esitelladan kunnanhallitukselle talousarvion 2022 laadintatilanne kunnanhallituksen antamaan laa-
dintaohjeen mukaan.

Todetaan etté talousarvioraami ja —ohje olivat edellisen kokouksen § 96 poytékirjan liitteend.
Oheismateriaalina:

-talousarvio-ohje

-annettu talousarvioraami

-lautakuntien talousarvioiden késittelypaatokset

-kaytt6talouden numero-osa; talousarvioesitykset tavoitekehykseen verrattuna lautakunnittain ja
tehtévittain seké investointiesitykset

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus merkitsee talousarviotilanteen tiedoksi ja ohjeis-
taa jatkokasittelyn tarpeen

Paatos: Hyvéaksyttiin.
Kari Honkala saapui kokoukseen tamén asian kasittelyn aikana klo 14.37.

Asiantuntijana kuultiin talouspaallikké Marja Korkeakangasta.
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Kunnanhallitus 25.10.2021 § 169

Esitelladn kunnanhallitukselle talousarvion 2022 laadintatilanne.
Oheismateriaalina:

Kooste muutoksista edellisen kasittelyn jalkeen
Investointiesitykset, mukana arvio poistovaikutuksista

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus merkitsee talousarviotilanteen tiedoksi ja ohjeis-
taa jatkokasittelyn tarpeen

Paatos: Hyvaksyttiin.
Asiantuntijana kuultiin talouspaallikké Marja Korkeakangasta.

Lisdtietoja: talouspaalikkd Marja Korkeakangas, p. 044 4883 202
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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TULOVEROPROSENTIN VAHVISTAMINEN VUODELLE 2022

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 170

Kuntalain 1108:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttéava kunnalle talous-
arvio seuraavaksi kalenterivuodeksi ja taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi, joista
ensimmainen vuosi on talousarviovuosi. Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijaamai-
nen. Kunnan taseeseen kertynyt alijadma tulee kattaa enintdan neljan vuoden kuluessa tilinpaa-
toksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava si-
ten, etté ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtdvien hoitamiseen turvataan. Ta-
lousarvioon otetaan tehtévien ja toiminnan tavoitteiden edellyttdmat maarérahat ja tuloarviot sek&
siind osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan.

Kuntalain 1118: n mukaan valtuuston on paatettva viimeistaan talousarvion hyvéksymisen yhtey-
dessa kunnan tulo- ja kiinteistoveroprosenteista sekd muiden verojen perusteista. Kunnalle suori-
tettavat verot muodostuvat kunnallisverosta, kiinteistoverosta ja osuudesta yhteiséveroon. Tulove-
roprosentti vuodelle 2022 on ilmoitettava Verohallinnolle neljannesprosenttiyksikon tarkkuudella
viimeistaan marraskuu 17 péivana 2021.

On syyt& huomioida, ettd vuodelle 2022 méératty tuloveroprosentti maarittd& myos vuoden 2023
tuloveroprosentin, koska Manner-Suomen kunnat eivat voi muuttaa tuloveroprosenttejaan syksylla
2022. Sote-uudistuksen yhteydessa vuodelle 2023 tehtéva veroprosenttileikkaus tehdaan vuoden
2022 tuloveroprosenteista. Viimeisimman laskelman mukaan tuloveroprosentteja leikattaisiin 12,39
% -yksikolla. Lopullinen leikattava prosenttiosuus selvida kevaalla 2022.

Sievin kunnan tuloveroprosentti on ollut:

vuosina 2008-2009 20,50 %,
vuosina 2010-2011 21,00 %,
vuonna 2012 21,25% ja
vuosina 2013-2021 21,75%

Vuoden 2022 talousarviota on valmisteltu nykyisten veroprosenttin tuotoilla. T&lla 21,75 tulovero-
prosenilla kertyisi 13 127 000 euroa kolmen vuoden aikana. Kustannuksia nostavat palkkojen koro-
tukset ja yleinen hintojen nousu. Valtionosuuksien maara nousee 0,76 milj. euroa vuodesta 2021.
Talousarvioesitys on tdmén hetken valmistelutilanteessa vield lievasti alijgdmainen.

Vuoden 2021 tilinpaétdsennuste on alijgdmaisesta talousarviosta huolimatta kuitenkin positiivinen.
Suurin selittavé tekija tdéhén on vuositasolla 0,44 milj. euroa arvioitua paremmat verotilitykset.

Tuloveroprosentin nostoa vuodelle 2022 ei esitetd, vaan talousarvion tasapainottamiseen kayte-
taan taseen edellisten vuosien ylijagamaa.

Oheismateriaalina:
Vuoden 2021 veroprosenttien vertailu alueen kuntiin.
Alustava kayttétalouden tuloslaskemaosa vuodelle 2022

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittd& kunnanvaltuustolle, ettd se maa-
rad vuoden 2022 tuloveroprosentiksi 21,75%.

Paatos: Hyvéaksyttiin.
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Asiantuntijana kuultiin talousp&éllikké Marja Korkeakangasta.

Lisétietoja:  talousp&allikko Marja Korkeakangas, p. 044 4883 202
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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KIINTEISTOVEROPROSENTTIEN VAHVISTAMINEN VUODELLE 2022

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 171

Kunnanvaltuuston on péétettava viimeistaan talousarvion hyvéksymisen yhteydessa kiinteistove-
roprosenteista sek& muiden verojen perusteista. Kuntien tulee ilmoittaa vuoden 2022 kiinteistove-
roprosentit Verohallitukselle viimeistaan marraskuun 17. pdivana 2021.

Kiinteistoverolaissa sdédetaan kiinteiston sijaintikunnalle menevésté kiinteistoverosta. Kiinteistove-
ro on kiinteistoveroprosentin mukainen osuus kiinteiston arvosta. Verovelvollinen on se, joka omis-
taa kiinteiston kalenterivuoden alussa. Yleishyddyllisen yhteison omistaman rakennuksen ja sen
maapohjan kiinteistoveroprosentti voidaan maaraté edella sd&dettya alhaisemmaksi. Tallaisen kiin-
teiston kiinteistoveroprosentiksi voidaan maarata myos nolla. Asuntorakentamiseen kaavoitetulle
rakentamattomalle rakennuspaikalle voidaan maaraté erityinen kiinteistdveroprosentti, jos sité ei
ole m&aratty vero maaraytyy yleisen kiinteistoveroprosentin mukaan. Kuntien on vuosittain ilmoi-
tettava verotuksen toimittamista varten nama korotetun kiinteistéveroprosentin piiriin kuuluvat ra-
kennuspaikat.

Kiinteistoveroprosentit ilmoitetaan prosentin sadasosan tarkkuudella. Kiinteistoverolain perusteella
vuodelle 2022 kiinteistoveroprosenttivalit ovat:

Yleinen Kiinteistdveroprosentti tulee maaréata valilla 0,93-2,00 %

Vakituisen asunnon kiinteistéveroprosentti tulee maarata valilla 0,41-1,00 %

Muiden asuinrakennusten kiinteistoveroprosentti tulee mééaraté valilla 0,93-2,00 %
Voimalaitosten kiinteistoveroprosentti voidaan maarata valilla 0,93-3,10 %

Yleishyodyllisen yhteison veroprosentti voidaan maarata valilla 0,00-2,00 % (kiinteistéveropro-
sentiksi 0,00 vain, jos valtuusto on erikseen ndin méaarannyt. ) Rakentamattoman rakennuspaikan
kiinteistGveroprosentti voidaan maarata valilla 2,00-6,00 % (Huom! KiintVL 12 b §:ssd mainituissa
kunnissa alaraja on kunnanvaltuuston maaraama yleinen veroprosentti + 3,00 %)

* % X X X

Erittely 2022 talousarvioesityksen kiinteistoverolajeista:

Kiinteistdvero Ta 2021  Esitysta 2022 Raja-arvot

Yleinen kiinteistdvero 0,93% 0,93% 0,93-2,00%
Vakituiset asunnot 0,7% 0,7% 0,41-1,00%
Muut asuinrakennukset 1,3% 1,3% 0,93-2,00 %
Rakentamattomat rak.paikat ei maar. ei maar. 2,00 - 6,00 %
Voimalaitokset 3,1% 3,1% 0,93- 3,10%

Kiinteistoveroja tilitettiin kunnalle vuonna 2020 1,02 milj. euroa, vuonna 2021 Ta on 1,03 milj. eu-
roa ja vuoden 2022 talousarviossa kiinteistdveroon on merkitty 1,2 milj. euroa.

Sievin Kiinteistdveroprosenteista yleinen kiinteistoveroprosentti on tallé hetkell& raja-arvojen alara-
jalla eli 0,93 % muiden kiinteistoveroprosenttien ollessa sen yli. Kiinteistdveroprosentteihin ei esite-
ta korotusta vuodelle 2022, samoin perustein kuin tuloveroprosentin méaraamisessa.

Oheismateriaalina on vuoden 2021 veroprosenttien vertailu alueen kuntiin.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittd& kunnanvaltuustolle, ettd se maa-
rad vuoden 2022 kiinteistveroprosentit seuraavasti:
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- yleinen

- vakituiset asuinrakennukset

- muut asuinrakennukset

- yleishyodylliset yhteisot

- voimalaitokset

- rakentamaton rakennuspaikka

Paatos: Hyvaksyttiin.

0,93 %
0,7%
1,3%
0,0%

3,10 %

el maaratty.

Asiantuntijana kuultiin talouspaallikké Marja Korkeakangasta.

Lisdtietoja: talouspaalikkd Marja Korkeakangas, p. 044 4883 202

etunimi.sukunimi@sievi.fi

Sivu 9
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SIEVIN TEOLLISUUSPUISTO OY:N LAINA-ANOMUS

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 172

Sievin Teollisuuspuisto Oy on pyytanyt kunnalta 1.000.000 euron antolainaa investointien rahoit-
tamiseksi. Sievin Teollisuuspuisto tulee k&yttdméaéan lainan Sievin Pelastajantie 2 tontille rakennet-
tavan teollisuuskiinteiston rakentamiseen. Rakennusurakan loppusummaksi muodostui kilpailutuk-
sen jalkeen 1.043.794 euroa + alv, eli 1.294.304 euroa.

Kuntalain 129 8:n mukaan kunnan myoéntama laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kun-
nan kykyé vastata sille laissa saddetyista tehtavista.

Lisaksi kunta ei saa myontaa lainaa, takausta tai muuta vakuutta, jos siihen siséltyy merkittavé ta-
loudellinen riski. Kunnan edut tulee turvata riittdvan kattavilla vastavakuuksilla. Kunta voi myontaa
takauksen tai muun vakuuden kilpailutilanteessa markkinoilla toimivan yhteisén velasta tai muusta
sitoumuksesta ainoastaan, jos yhteiso kuuluu kuntakonserniin tai se on kuntien tai kuntien ja valti-
on yhteisessa maaréysvallassa. Kunnan on liséksi otettava huomioon, mit4 Euroopan unionin toi-

minnasta tehdyn sopimuksen 107 ja 108 artiklassa séé&detaan.

Sievin Teollisuuspuisto Oy kuuluu kuntakonserniin. Lainan myontdminen ei vaaranna kunnan ky-
ky& vastata sille sdadetyista tehtavistd, eika siihen sisélly merkittavaa taloudellista riskid, kiinteisto-
kiinnityksen panttikirjojen voidaan katsoa olevan vastavakuutena riittava.

Antolainalle esitetd@n seuraavia lainaehtoja. Laina-aika on 10 vuotta ja sitd lyhennet&én koron
erdéntymispaivind kerran vuodessa niin, etta viimeinen eré on 31.12.2031. Lainan korko sidotaan
12 kk euriboriin, jos viitekorko on negatiivinen, kaytetaan arvoa 0,0 %, jonka liséksi lainasta peri-

tadn marginaali 0,3 %. Korko on markkinaehtoinen. (Korkotaso on tarkistettu De minimis saantsjen mukaan, riskili-
sataulukko 0,75 % - 0,45% = 0,3%)

Oheismateriaalina: Sievin Teollisuuspuisto Oy:n esitys 20.10.2021, riskilisataulukko, referenssikor-
kotaulukko, Sievin Teollisuuspuisto Oy:n luottoluokitus ja lainan luonnosvelkakirja.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa esittd& kunnanvaltuustolle, etté se

1. myontaa Sievin Teollisuuspuisto Oy:lle 1.000.000 euron lainan, jonka vastavakuutena kunnalle
luovutetaan kiinteistokiinnityksen panttikirjat. Laina-aika on 10 vuotta. Lyhennykset ovat 20.000 eu-
roa/vuosi, naitd on 9 erdd. Viimeinen erd 31.12.2031 on suuruudeltaan 820.000 euroa, jos laina
talloin uusitaan, sen ehdot voidaan tarkistaa. Lainaa voidaan lyhentaa tai maksaa kokonaan pois
aikaisemmin. Korko sidotaan 12 kk euriboriin, johon lisataan 0,3 %:n marginaali.

2. hyvaksyy talousarvion rahoitusosan muutoksen niin, etta antolainojen lisdys 1.000.000 katetaan
talousarviolainalla.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, kai.korhonen@sievi.fi
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SIEVIN KUNTASTRATEGIA VUOSILLE 2022 - 2025 JA YHTEISTYOKUMPPANIN VALINTA

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 173

Kuntastrategia on kunnanvaltuuston hyvaksyma strategia, josta kunnan kaikki keskeisin p&&tok-
senteko, suunnittelu ja kehittdminen johdetaan. Kuntalain 378 mukaisesti kunnassa on oltava kun-
tastrategia, jossa valtuusto paattdd kunnan toiminnan ja talouden pitk&n aikavalin tavoitteista. Kun-
tastrategia tulee tarkistaa vahintaan kerran valtuuston toimikaudessa.

Kuntastrategia on siten koko Sievin kuntayhteison tulevaisuuden strategia. Tulevaisuuden tahtoti-
lan toteutumiseen vaikuttavat laajasti kunnan eri toimijat, joten kuntastrategia ei ole ainoastaan
kuntaorganisaation strategia. Sievin kuntastrategian toteuttamisen kannalta keskeisié toimijoita
ovat kuntalaiset, asukkaat ja yhteisot, yritykset, seurat ja jarjestot, eri palveluiden tuottajat seka
Sievin kunta palveluiden jérjest&jana ja tuottajana.

Kuntastrategia on kaikkea paatoksentekoa, suunnittelua ja kehittdmista ohjaava kunnan johtami-
sen kattostrategia ja tyokalu. Se ohjaa myds vuosittaista talousarvion valmistelua. Sievin kunnan
eri prosessit ja yksikot johtavat omat tavoitteensa kuntastrategiasta ja strategiaa konkretisoivista
ohjelmista.

Sievin kunnan nykyinen kuntastrategia on vuodelta 2018 (valtuusto 15.2.2018) ja se on tehty vuo-
sille 2018 — 2021. Uusi valtuusto aloitti myds toimikautensa elokuussa 2021, joten nyt on myds ai-
ka paivittad Sievin kuntastrategia.

Kuntastrategian tyostoon on tarkoitus osallistuttaa talvikauden 2021 — 2022 aikana laajasti kunta-
paattdjid, kuntalaisia ja henkilostoa seka alueen jarjestojd, yhdistyksia ja yrityksia. Strategiaty6hon
on suunnitelmissa varata maaréraha vuoden 2022 talousarviossa. Kuntastrategian tyéstamisen tu-
eksi kunnanhallitus valitsee Sievin kunnalle yhteisty6kumppanin strategian valmiiksi saattamiseksi
saatujen tarjousten perusteella. Tarjouksia on tullut kuntaan seuraavilta yrityksilta: Kissconsulting
Oy, Paulos Oy ja MDI Public Oy, nd&ma oheismateriaalina.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa

1)Sievin kunnan strategian tyostamisessa kaytetaan yhteistydkumppania talousarvion suomien
madararahojen puitteissa, seka

2)yhteistyokumppanin valinnasta saatujen tarjousten perusteella.

Paatos: Kunnanhallitus

1. paatti kayttad Sievin kunnan strategian tydstamisessa yhteistyékumppania talousarvion maara-
rahojen puitteissa, seka

2. valitsi yhteistydkumppaniksi Paulos Oy:n.

Lisatietoja: kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200, kai.korhonen@sievi.fi
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AANESTYSPAIKAT ALUEVAALEISSA 2022

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 174

Seuraavat yleiset vaalit ovat aluevaalit, jotka toimitetaan sunnuntaina 23.1.2022. Ennakkoaanestys
toimitetaan kotimaassa 12.-18.1.2022 (keskiviikosta tiistaihin). Aluevaalit toimitetaan nyt ensim-
méisté kertaa ja niissa valitaan hyvinvointialueiden aluevaltuustot kaudelle 1.3.2022- 31.5.2025.
Sievin kunta kuuluu Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueeseen, jonka aluevaltuustossa on 79 ja-
senté. Vuodesta 2025 lahtien aluevaalit tullaan toimittamaan samanaikaisesti kuntavaalien kanssa.

Kunnanhallituksen on vaalilain (714/1998) 9 §:n 1 momentin mukaisesti paatettava kunnassaan
kotimaan yleisten ennakkodanestyspaikkojen lukumé&érésta ja sijainnista siten, etté niité on jokai-
sessa kunnassa vahintaan yksi. Kunnanhallituksen tulee paattdé& myos ennakkoaénestyspaikkojen
aukioloajasta, joka vaalilain 48 §:n mukaan voi olla arkipéivisin kello 8 ja 20 vélill4 ja vilkonloppuna
klo 9 ja 18 vélilla. Ennakko&&anestyspaikkoja ovat vaalilain 9 §8:n mukaan myds sairaalat, ympari-
vuorokautista hoitoa antavat ja muut, kunnanhallituksen paatéksellda maaratyt sosiaalihuollon toi-
mintayksikot sekd rangaistuslaitokset (laitosaanestys, jonka vaalitoimikunta suorittaa). Viime kun-
tavaaleissa kaytettiin kirjastoautoa kiertdvané ennakkodénestyspaikkana, mutta sen kaytto talviai-
kaan auton idsta ja kunnosta johtuen olisi melko epévarmaa. Liséksi sen suosio eri kylilla vaihteli
merkittavasti.

Kunnanhallituksen on mééarattava myos vaalipdivan dénestyspaikat 4anestysalueilla. Yleisten en-
nakko&anestyspaikkojen ja vaalipaivan danestyspaikkojen tiedot kellonaikoineen tulee merkité oi-
keusministerion vaalitietojarjestelman pohjatietojarjestelmaan viimeistaan perjantaina 5.11.2021
klo 12.

Oheismateriaalina oikeusministerion kirje 30.6.2021 (korj. 14.9.2021) VN/16839/2021.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paatta, ettd vuonna 2022 toimitettavissa alue-
vaaleissa

1. yleinen ennakko&&nestyspaikka on Sievin kunnantalo, os. Haikolantie 16, 85410 Sievi ja
sen aukioloajat ennakkodanestyspéivina:

keskiviikko — perjantai klo 12.00 - 17.00
lauantai — sunnuntai klo 12.00 - 15.00
maanantai — tiistai klo 12.00 - 17.00.

Lis&ksi yleisend ennakkodanestyspaikkana ovat:

la 15.1.2022 klo 9.30-11.00: Kiiskil&an koulu, Kiiskil&nkylatie 74
la 15.1.2022 klo 13.00-15.30: Korhosen koulu, Koulukatu 10

2. ennakkoaénestys (laitosédanestys) toimitetaan Pihlajakodin palvelukeskuksen liséksi
Kotirinteessa

3. vaalipdivan aanestyspaikka on Sievin kunnantalo, os. Haikolantie 16, Sievi.
Paatos: Hyvaksyttiin.

Lisétietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883 201, etunimi.sukunimi@sievi.fi
arkistosihteeri Paivi Poll&, p. 044 4883 208, etunimi.sukunimi@sievi.fi
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VAALILAUTAKUNNAN JA VAALITOIMIKUNNAN ASETTAMINEN VUODEN 2022 ALUEVAALEJA VARTEN

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 175

Aluevaalit toimitetaan sunnuntaina 23.1.2022. Vaaleissa sovelletaan vaalilain (714/1998) saannok-
sid. Sievin kunnassa on yksi ddnestysalue: Sievin &&nestysalue (001 Sievi).

Vaalilain 15 8:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissa ajoin ennen vaaleja asetettava:

1. kutakin &&nestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjoh-
taja ja kolme muuta jasenté seka tarpeellinen mééaré varajasenia, joita on kuitenkin oltava
vahintaan kolme; seka

2. laitoksessa toimitettavaa ennakko&énestysta varten yksi tai useampi vaalitoimikunta, joihin
kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu jasen seka tarpeellinen maa-
ra varajaseni, joita on kuitenkin oltava vahintaan kolme.

Seka vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenten etté& niiden varajasenten tulee mahdollisuuk-
sien mukaan edustaa niit4 puolueita, jotka asettivat ehdokkaita edellisissa (vuoden 2019) eduskun-
tavaaleissa siiné vaalipiirissa, johon kunta kuuluu. Tasa-arvolaki edellyttad, ettd seka jasenissé etta
varajasenissé on oltava naisia ja miehia kumpiakin vahintaan 40 %. Vaalilautakunnan varajasenet
ja vaalitoimikunnan varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten si-
jaan.

Vaalilain 15.3 §:n mukaan vaaleissa ehdokkaana oleva henkilg ei voi olla vaalilautakunnan jasene-
na eik& varajasenend. Ehdokas tai hanen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai vanhempansa ei
voi olla vaalitoimikunnan jasenena eika varajasenené.

Vaalilautakunnalla on k&ytdssaan sahkoéinen vaaliluettelo, johon merkint& aanioikeuden kayttami-
sesta tehddan. Taméan vuoksi vaalilautakunnan jasenia valittaessa tulee huomioida myos tietotek-
ninen osaaminen. Koska koronaepidemia jatkuu edelleen, on varajasenia syyta valita nytkin tavan-
omaista enemman.

Oheismateriaalina oikeusministerion kirje 30.6.2021 (korj. 14.9.2021) VN/16839/2021 ja edellisiin
vaaleihin (kuntavaalit) valitun vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan kokoonpanot.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus paattaa valita vaalilautakunnan ja vaalitoimikun-
nan jasenet ja varajasenet.

Paatos: Kunnanhallitus valitsi vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jasenet ja varajasenet seuraa-
vasti:

VAALILAUTAKUNTA
JASEN VARAJASEN

Paavo Puusaari
Terhi Vartiainen

Pj. | Jukka Linna 1. | Maila Niskanen
Vpj. | Sakari Virta 2. | Terhi Ahokangas
J. | Elisa Luomala 3. | Vuokko Niemela
J. | Anne Kariniemi 4. | Raimo Mékela
J. | Mauno Korhonen 5. | Paavo Pylvaldinen
6. | Mikko Palla
7.
8.
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VAALITOIMIKUNTA

Kokouksessa pidettiin asian k&sittelyn aikana tauko klo 16.27-16.35.

Lisatietoja:

JASEN VARAJASEN
Pj. | Teemu Pelkonen 1. | Tapani Korkeakangas
Vvpj. | Oiva Kankaanpaa 2. | Paavo Puusaari
J. | Terhi Vartiainen 3. | Piritta Huovari
4. | Mikko Polla
5. | Sisko Jussila
6. | Juha Kinnunen
7. | Elisa Luomala

hallintop&éllikkod Paivi Rossi, p. 044 4883 201
arkistosihteeri Paivi Polla, p. 044 4883 208

etunimi.sukunimi@sievi.fi
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ARVIOINTIKERTOMUS 2020, KUNNANHALLITUKSEN VASTINE ESITETTYIHIN HAVAINTOIHIN

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 176

Kuntalain 121.2 8:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtévana on arvioida, ovatko valtuuston aset-
tamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta
jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.

Tarkastuslautakunta on 31.5.2021 antanut arviointikertomuksensa vuodesta 2020 ja toivonut kaikil-
ta hallintokunnilta vastineet arviointikertomuksessa nostettuihin havaintoihin lokakuun loppuun
2021 mennessa. esitettyihin havaintoihin ja strategisten tavoitteiden saavuttamisen haasteisiin.

Oheismateriaalina arviointikertomus sekéa lausuntoluonnos.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus p&attaa antaa tehtdvéalueeltaan liitteen 1 mu-
kaisen lausunnon tarkastuslautakunnalle.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Lisétietoja: hallintojohtaja Paivi Rossi, p. 044 4883 201
talouspéaallikko Marja Korkeakangas, p. 044 4883 202
Sievin Teollisuuspuisto Oy:n toimitusjohtaja Ari Mickos, p. 044 4883 203
etunimi.sukunimi@sievi.fi
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Dnro KH:66/00.03.00/2020 Kunnanhallitus 25.10.2021 § 176 LIITE 1

Yleishallinnon lausunto arviointikertomuksessa 2020 esitettyihin havaintoihin

HYVINVOIVIEN IHMISTEN JA TURVALLISEN MAASEUDUN SIEVI

Negatiivinen vdestokehitys ja huoltosuhteen muutos tuovat ison haasteen kunnan palvelutuotantoon ja
kuntatalouteen. Palvelurakenne- ja hallintouudistuksesta on valtuusto tehnyt paatokset. Paatdosten myota
uudistetun hallintosdannén ensimmainen vaihe on tullut voimaan 1.8.2021 ja loppuosa
hallintouudistuksesta otetaan kdyttéon 1.1.2022 voimaan tulevan hallintosaannén myota.
Kouluverkkouudistuksesta on tehty paatokset kevaaseen 2023 saakka, sisaltden kahden kylakoulun
lakkauttamisen.

Hallintosdannon mukaisesti vaikuttamistoimielimia on vanhus- ja vammaisneuvoston ja nuorisovaltuuston
lisdksi hyvinvointitydryhma, lapsiasiainneuvosto, nuorten ohjaus- ja palveluverkosto seka kylaneuvosto.
Nailla pyritdan saamaan kuntalaisten osallisuutta ja tietoisuutta kunnan toimintaan lisattya jokaisessa
ikaryhmassa ja saadaan kunnan eri ikdryhmat osaksi kunnan hyvinvointity6ta. Sievin kunta osallistuu myos
Osallisuutta ja ihmislahtoisyytta paikallista yhteistyota edistamalla —hankkeeseen. Hankkeen toteutuksesta
vastaavat Diakonia-ammattikorkeakoulu yhdessa Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdistyksen
kanssa.

ELINVOIMAISTEN YRITYSTEN JA AHKERAN YRITTAJYYDEN SIEVI

Ari Mickos, Sievin Teollisuuspuisto Oy:n toimitusjohtaja

Uudet avaukset elinkeinoelamassa esim. Sievissad on 7 Natura-aluetta, joita voitaisiin hyodyntaa
luontomatkailussa

Matkailualeen ymparistdssa on parannettu pyorareitteja ja perhokalastus paikkoja. Sahkopyorailyyn on
selvitetty myos pyo6rien vuokraustoiminnan aloittamista, mutta korona tilanne siirtdnyt suunnitelmia
toistaiseksi.

Bioenergiaselvitykset ovat edenneet vaiheeseen, jossa olemme aloittelemassa kannattavuuslaskelmien
tekemistda muutaman tilallisen kanssa, mahdollisen biokaasulaitosinvestointia varten. Tata on tarkoitus
tehda Biokama- hankkeen osana.

Uusi tehdasinvestointi talonrakennusteollisuuden klusteriyrityksen kanssa on aloitettu. Hankeen on
tarkoitus olla valmiina ensikesana. Talla haetaan toimialueen vahvistamista Sievissa.

Kehittamisrahojen tehokkaampi hyodyntaminen

Uutta alueellista organisaatiota ei synny ainakaan tassa vaiheessa. Suunnitelmana on nyt lahtea
vahvistamaan kehittamishankeosaamista ja resursseja Sieviin, jolla varmistamme rahoituksen saamisen
aluekehittamiseen. Hankerahojen ohjaamiseen Teollisuuspuiston kdytt6on hankkeiden toteuttamiseksi on
esitetty kunnalle.

Uuden osaavan tydvoiman rekrytoinen haasteet

Yritysten kanssa olemme kdyneet keskusteluja tydvoiman tarpeesta ja tydovoiman saatavuudesta.
Tyodvoiman saatavuusongelmat ovat pahentuneet korokauden helpottaessa. Osaltaan globaali komponentti
pula on toiminut kasvun jarruna, mutta kun se hellittda olemme vaikeuksissa sada tekijoita riittavasti
alueen yrityksiin. Hankevalmistelu, jolla tahtdédmme ulkomaisen tyovoiman rekrytoimiseksi alueelle ovat
|ahdossa liikkeelle. Tavoitteena olisi tehda kaksi hanketta. Yksi, jolla tyévoimaa saataisiin alueelle ulkomailta
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(mahdollisesti Aasiasta) ja toinen, jolla loisimme kotoutumispalvelut heille Sieviin. Ndiden hankkeiden
osalta tarvitsemme suuremman alueen, jonka kanssa toimintaa lahdettéisiin viemaan eteenpain.

TASAPAINOISEN JA VASTUULLISEN TALOUDENHOIDON SIEVI

Vuoden 2020 tilinpaatds on poikkeuksellisen hyva. On selvaa, ettei taman 2020 vuoden kaltaisia tuloksia
tulla ndkemaan pitkaan aikaan. Taloussuunnitelma tehdaan vuosittain kolmelle vuodelle, jossa
suunnitelmavuodet antavat suuntaa. Ensimmainen eli talousarviovuosi tehddan aina mahdollisimman
tarkasti, realistisesti ja varovaisuuden periaatteella. Nain toimien taloudessa ei pitdisi tulla suuria yllatyksia,
vaan muutoksiin voitaisiin varautua hyvissa ajoin.

OSAAVAN JA MOTIVOITUNEEN HENKILOSTON SIEVI

Sievin kunnan henkilstopolitiikan kestdvia arvojamme ovat tehokas ja joustava toimintakulttuuri, tyékyvyn
sailyttdminen muuttuvassa ymparistossa, nollatoleranssi tyopaikkakiusaamiselle ja henkiloston
mahdollisuus vaikuttaa tyotaan koskeviin asioihin.

Kunnassa laaditaan vuosittain henkilosto- ja koulutussuunnitelma tyontekijoiden ammatillisen osaamisen
yllapitamiseksi ja edistamiseksi. Aloite koulutukseen hakeutumisesta voi tulla tydntekijaltd, hanen
esimieheltdan tai koulutuksesta paattavalta viranhaltijalta. Koronan vaikutuksesta ldhikoulutukset
peruuntuivat vuoden 2020 kevaasta lahtien ja siirtyivat verkkokoulutuksiksi. Verkkokoulutuksien tarjonta
on edelleen suurta ja tama mahdollistaa koulutuksiin osallistumisen edullisemmin ja matkoihin aikaa
kayttamatta. Maksuttomia koulutuksia ja seminaareja on kaytetty hyodyksi ja maksullisia verkkokoulutuksia
tarpeen ja tarjonnan kohdatessa. Koulutuksia toteutetaan osittain jo hybridimallilla eli voi osallistua joko
paikan paalla tai verkossa.

Kunnassa on noudatettu alueellisen PPSHP COVID-19 koordinaatioryhman suosituksia myos
etatyosuositusten osalta. Tietohallinto on kehittanyt ja toteuttanut erittdin toimivat etdyhteydet, jonka
ansiosta etatyo ei ole rajoittanut tyotehtavia. Pelkdstaan etatyota tekevia kunnan tydntekijoissa ei ole ollut,
vaan tyotd on tehty tyotehtavien sen salliessa hybridimallilla, osan viikosta etdna ja osan tyopaikalla.
Koronatilanteen parantuessa paluu uuteen normaaliin ei tuo kunnan henkilostolle isoja muutoksia.
Huomioitavia asioita on silti hyva miettia ja apuna voidaan kayttdaa Tyoterveyslaitoksen ohjeita toihin
paluusta. Lisaksi etatyoohjeistusta ollaan paivittamassa vastaamaan nykypaivaa.
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OSALLISUUS-HANKKEESEEN LITTYMINEN: JASEN JA VARAJASEN OHJAUSRYHMAAN

Vapaa-aikalautakunta 12.8.2020 § 28

Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdistys selvittad yhdessa Diakonia-
ammattikorkeakoulun kanssa mahdollisuutta hakea kuntien osallisuus- ja jarjestoyhteistyon kehit-
tamiseen liittyvdd ESR-hanketta, jonka toteutusaika olisi 1.2.2021-31.8.2023.

Hankkeeseen etsitddn kumppanikuntia, joiden ty6ta erityisesti heikoimmassa asemassa olevien
osallisuuden tukemiseksi hankkeessa voitaisiin tukea, sparrata ja fasilitoida.

Hankkeeseen on ajateltu otettavan mukaan 10-15 kumppanikuntaa. Kumppanikunnat osallistuvat
hankkeen kustannuksiin kunnan asukaslukuun suhteutetulla summalla (2 000-5 000 €/kunta).

Oheismateriaalina yhteistyéehdotus

Vapaa-aikasihteerin paatdsehdotus: Lautakunta paattaa esittdd kunnanhallitukselle, etté se
paattad ilmoittaa Sievin kunnan haettavan ESR- hankkeen kumppanikunnaksi.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Kunnanhallitus 17.8.2020 § 105

Oheismateriaalina yhteistydehdotus.

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattaa hyvéksya vapaa-aikalautakunnan esi-
tyksen.

Paatos: Hyvéaksyttiin.
Lis&tietoja: vapaa-aikasihteeri Outi Santavuori, p. 044 4883 310, etunimi.sukunimi@sievi.fi

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 177

Osallisuutta ja ihmisléhtoisyytta paikallista yhteistyota edistdmalld -hanke on saanut Euroopan so-
siaalirahastosta rahoituksen Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselta. Hankkeen toteutuksesta vas-
taavat Diakonia-ammattikorkeakoulu yhdessa Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdis-
tyksen kanssa. Hankkeen toteutuksesta on tehty kuuden kunnan kanssa aiesopimus: Haapavesi,

Nivala, Raahe, Reisjarvi, Sievi, Utajarvi.

Hankkeen tarkoituksena on edistéé heikoimmassa asemassa olevien kuntalaisten osallisuutta ja
hyvinvointia

* kehittdméll& kuntien osallisuus- ja jarjestyhteistyon kdytantoja ja tyontekijoiden osaamista seké
« edistamalla jarjestojen ja yhdistysten toimintaedellytyksia kunnissa.

Hankkeelle perustetaan ohjausryhma, johon Sievin kuntaa pyydetd&n nimedmaan jasen ja varaja-
sen.

Oheismateriaalina aiesopimus yhteistyosta seka hanke-esittely.
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Kunnanjohtajan ehdotus: Kunnanhallitus nimeda hankkeen ohjausryhmaan jasenen ja varajase-
nen.

Paatos: Ohjausryhman jaseneksi nimettiin Tiina Timlin ja varajaseneksi Juho Hiltula.

Lis&tietoja: hyvinvointijohtaja Outi Santavuori, p. 044 4883 310, etunimi.sukunimi@sievi.fi
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KUNNANHALLITUKSEN EDUSTAJIEN OHJEISTAMINEN JA RAPORTIT

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 178

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus antaa ohjeistukset edustajilleen ja kuulee ajan-
kohtaiset raportit.

Paatos:

Kunnanhallitus antoi ohjeistukset ja kuuli ajankohtaiset asiat seuraavasti:
Koronatilanne.
Kaavoitusasioiden valmistelu.
Hankety0, hankerahan kaytto ja kohdentaminen.
Pohjois-Pohjanmaan maakuntapéivét 1.-2.11.2021.
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LAUTAKUNTIEN POYTAKIRJAT JA VIRANHALTIJAPAATOKSET

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 179

Lautakuntien poytakirjat

Hyvinvointilautakunta 1/2021 1.9.2021
Hyvinvointilautakunta 2/2021 29.9.2021
Sivistyslautakunta 3/2021 5.10.2021
Viranhaltijapaatokset

Sivu 21

1. | Kunnanjohtajan viranhaltijapaatokset:

1/2021, 18.10.2021 | Kunnantalon suljettuna pitdminen 31.10.2021 saakka.

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus merkitsee edella mainitut poytakirjat ja viranhal-

tijapaatokset tiedokseen ja p&attad, ettei niiden ottokelpoisia paatoksia oteta kuntalain 92 8:n pe-

rusteella kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos: Hyvéaksyttiin.
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TIEDOKSIANTOASIAT

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 180

1. | Sosiaali- ja terveysministerid ja maa- ja metsatalousministerid, 7.10.2021: Hyvinvointialueiden perus-
tamisen vaikutus ymparistoterveydenhuoltoon.

2. | Digi- ja véestétietovirasto, 11.10.2021: Vuoden 2022 aluevaalit: Adnestyspaikkojen ja keskusvaalilauta-
kunnan yhteystietojen ilmoittaminen.

3. | Pohjois-Pohjanmaan liitto:

a. [ 13.10.2021: Lausuntopyyntd Pohjois-Pohjanmaan maakuntaohjelmasta vuosille 2022-2025 luonnoksesta
sekd ymparistdselostuksesta.

b. | 20.10.2021: Pohjois-Pohjanmaan energia- ja iimastovaihemaakuntakaavan vireille tulo seké osallistumis-
ja arviointisuunnitelman néhtéville asettaminen, kuulemisaika 22.10.-3.12.2021.

4. | Jokilaaksojen jételautakunta, 11.10.2021: Lausuntopyyntd jatetaksaluonnoksesta.
5. | Kuntasitoumus FCG Konsultointi Oy:n kanssa (selvitystyd ympdristéterveydenhuollon jarjestdmisestd)
6. | Poytakirjajaljennokset:

Peruspalvelukuntayhtyma Kallion yhtyméhallitus 10/2021 1.10.2021
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin hallitus 12/2021 27.9.2021
Jokilaaksojen pelastuslaitokse johtokunta 8/2021 15.10.2021
Jokilaaksojen jatelautakunta 3/2021 7.10.2021
Ylivieskan seudun kansalaisopiston johtokunta 4/2021 13.10.2021

Kunnanjohtajan paatésehdotus: Kunnanhallitus paattda merkita edellda mainitut asiakirjat tie-
toonsa saatetuiksi.

Paatos: Hyvéaksyttiin.
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PERUSPALVELUKUNTAYHTYMA KALLION 16.11.2021 YHTYMAKOKOUSEDUSTAJIEN VALINTA

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 181

Peruspalvelukuntayhtymé Kallion perussopimuksen 5 8:n mukaan kuntayhtymén ylinta paatosval-
taa kayttaa yhtymakokous. Yhtymakokous paattaa kuntayhtyman budijetista, organisaation raken-
teesta ja muista hallinnon jarjestamisen perusteista. Kunkin jasenkunnan hallitus nime&a yhtyma-
kokoukseen yhden edustajan kutakin alkavaa 2.500 asukasta kohden. Asukaslukupohjana on yh-
tymakokousta edeltdvan vuoden viimeisen paivan vaestomaara. Yhtymakokouksessa kullakin
edustajalla on yksi &ani.

Yhtymakokous kutsutaan koolle v&hintaan kaksi kertaa vuodessa. Sievi voi valita yhtymakokouk-
seen kaksi edustajaa.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain (609/1986) 4 a 8:n mukaan kunnallisissa
toimielimiss& lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seké naisia etté miehia kumpiakin vé-
hintdan 40 prosenttia, jollei erityisesta syystd muuta johdu. Sievin kunnan edustajina tulee siis olla
nainen ja mies.

Kuntalain (410/2015) 60 §:n mukaan yhtymakokousedustajat on valittava kuhunkin yhtymakokouk-
seen erikseen.

Peruspalvelukuntayhtymé Kallio on 22.10.2021 l&hetetyll& s&hkdpostilla pyytanyt kuntaa nimeé-
mé&an yhtymakokousedustajat ti 16.11.2021 klo 16 pidettdvaan kokoukseen.

Edellisessa Ppky Kallion yhtymakokouksessa edustajina olivat Merja Ruuttula ja Rami Rauhala ja
varaedustajina Jarkko Myllyoja ja Elisa Luomala.

Kunnanjohtajan paatdsehdotus: Kunnanhallitus p&attaa valita edustajat ja varaedustajat Perus-
palvelukuntayhtymé& Kallion yhtymékokoukseen 16.11.2021.

Paatos: Edustajiksi valittiin Tiina Timlin ja Rami Rauhala ja varaedustajiksi Jarkko Myllyoja ja Mer-
ja Ruuttula.

Lisdtietoja:  kunnanjohtaja Kai Korhonen, p. 044 4883 200
etunimi.sukunimi@sievi.fi

Puheenjohtaja Rami Rauhala poistui kokouksesta tdmén asian kasittelyn jalkeen klo 17.30.
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SAHKONTOIMITTAJAN VALINTA AJANJAKSOLLE 01.01.2022 - 31.12.2025

Kunnanhallitus 25.10.2021 § 182

Sievin kunta -ryhmé (Sievin kunta, Kiinteistd Oy Kenkékangas, Kiinteistd Oy Sievin Jussi ja Sievin
Teollisuuspuisto Oy) on VENI Energian toimesta pyytanyt tarjousta s&hkon oston hankintasopi-
muksesta. Hankintasopimuksella tarkoitetaan sd&hkdnmyyntisopimusta, jossa sovitaan hintameka-
nismista ja marginaalista. Lopullinen s&hkdenergian laskutushinta mééréaytyy sopimusjaksolle teh-
tavien hinnankiinnitysten mukaan.

Hankintaa ei ole jaettu osiin, silla saman laatuisten ja samalle aikajaksolle tehtévien hankintojen on
katsottu kuuluvan luontevasti samaan hankintakokonaisuuteen.

Hinnan maaraytyminen

Sahkon hinta muodostuu myyjan marginaalista ja kulloinkin voimassaolevan kulutusennusteen
mukaan prosenttiosuuksina tehdyisté hinnankiinnityksista.

Kunkin jakson viitehintana k&ytetddn Nasdaq Oslo ASA:n termiinimarkkinoilla méériteltyja systee-
mituotteita (kuukausituote (M), kvartaalituote (Q) ja vuosituote (YR) ja niita vastaavia aluehinta-
erotuotteita (EPAD). Hinta maaraytyy kiinnityshetkelld Nasdaq Oslo ASA:ssa noteeratun termii-
nituotteen sek& aluehintaerotuotteen parhaan myyntitarjouksen perusteella (best ask) tai toimeksi-
annon perusteella. Kiinnityksissa tulee voida kayttaa toimeksiannon mukaan joko Futuuri- tai For-
ward-tuotetta.

Tuote voidaan kiinnittda niin kauan, kun kyseinen tuote noteerataan Nasdaq Oslo ASA:ssa. Ajan-
jakson hinta voidaan jattda maaraytymaan myos spot-hinnan mukaan (kk-keskiarvo) joko taysin tai
osittain. Systeemi- ja aluehintaerotuotteen hinta tulee voida kiinnittaa viidessa (5) erassa.

Maaraaikaan mennessa saapuneet tarjoukset

Helen Oy

Keravan Energia Oy
Koillis-Satakunnan S&hko Oy
KSS Energia Oy

Oy Herrfors Ab

Parikkalan Valo Oy

Porvoon Energia Oy

Turku Energia Energiaratkaisut

LNk~ E

Kaikki tarjoajat olivat kelvollisia tarjoamaan.
Kaikki tarjoukset ovat tarjouspyynnon mukaisia.

Valintaperusteet

Tarjousten valintaperuste oli kokonaistaloudellinen edullisuus ja vertailuperusteena oli halvin hinta.
Vaihtoehtoiset tarjoukset vapaa tuotantotapa / uusiutuvilla energialahteilld tuotettu séahko olivat sal-
littuja ja tarjouspyynndssé pidatettiin oikeus valita toimittajaksi kumman tahansa kategorian edulli-
simman tarjouksen tehnyt toimittaja.
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Hinnan vertailu tehtiin tarjouspyynnén kohdassa "Hankinnan kohteen kriteerit” esitetyn mukaisesti,
eli vertailussa kaytettdva marginaali muodostettiin tarjoushinnoista seuraavasti: (ENOYR * 0,8) +
(SPOT kk-ka * 0,2). Kvartaali- ja kuukausituotteen marginaalit saivat olla enintdén vuosituotteen
marginaalin suuruisia.

Kokonaishintapisteet laskettiin vertailumarginaalista tarjouspyynndssé esitetylla kaavalla (pienin
annettu arvo / tarjottu arvo) *maksimipisteet. Halvin tarjous sai eniten pisteita.

Edell& mainitut valintaperusteet esitettiin tarjouspyynngssa.

Suositus valittavasta toimittajasta

VENI Energian suositus sahkontoimittajaksi on Porvoon Energia Oy sen tarjousten ollessa edulli-
simmat sek& vapaalla tuotantotavalla, ettd uusiutuvilla energialahteilla tuotettuna tarjouspyynngssa
esitetyt valintaperusteet huomioiden.

Toimivalta
Sievin hallintosaanndn 1.8.2021 § 48 mukaisesti kunnanhallitus ja lautakunnat paattavat hankin-
noista ja sopimuksista, joiden kokonaisarvo ylittd& hankintalain kynnysarvot.

Hankinnassa on ollut mukana Sievin kuntakonserniin kuuluvia tytéryhteisojé ja kunnanhallitus vas-
taa néiden yhteisojen omistajanohjauksesta. Hankintapaatoksen tekee kunnanhallitus.

Kunnanjohtajan paatésehdotus:
Kunnanhallitus hyvaksyy VENI Energian suositteleman sahkontoimittajan Porvoon Energia Oy:n ja
sopimus tehdaan uusiutuvilla energialahteill tuotettavasta energiasta.

Paatos: Hyvéaksyttiin.

Puheenjohtajana toimi 1. varapuheenjohtaja Merja Ruuttula.
Asiantuntijana kuultiin tekninen johtaja Sami Puputtia klo 17.32-17.52.

Lisatiedot: tekninen johtaja Sami Puputti, puh. 044 4883 263, etunimi.sukunimi@sievi.fi
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen Seuraavista paatoksistéd ei Kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan saa tehdd oikaisuvaatimusta eik& kunnallisvalitusta, koska
perusteet paéatos koskee vain valmistelua tai taytantédnpanoa.

Pykalar: 168-172, 174, 176, 178-180

Lain oikeudenk&ynnista hallintoasioissa (808/2019) 6 §:n/ muun lainsd&danndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaatimus- | Oikaisuvaatimuksen saa tehdd se, johon paatés on kohdistettu ja jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paétos valittdmasti
viranomainen ja | vaikuttaa (asianosainen) sekd kunnan jasen.
-aika
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Sievin kunnanhallitus
Haikolantie 16
85410 Sievi
kirjaamo@sievi.fi
pykalat: 173, 175, 177, 181, 182
Oikaisuvaatimus on tehtéva 14 péivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siitd, kun pdytakirja on julkaistu yleisessé tietoverkossa (Kuntalaki 140.3 §).
Asianosaisen katsotaan saaneen paatéksesta tiedon, jollei muuta nédytetd, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettdmisestd,
kolmantena (3.) paivana sahkdisen viestin lahettdmisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaanti-
todistukseen merkittynd aikana (Kuntalaki 139 §). Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipéivaa ei oteta lukuun.
VALITUSOSOITUS
Valitusviran- Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisu-
omainen ja vaatimuksen. Mikdli paatés on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myés
valitusaika asianosainen sekd kunnan jasen.

Valitusviranomainen:
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus

PL 189 (Isokatu 4), 90101 Oulu Valituksen voi tehd& myés hallinto- ja erityis-

sahkoposti: pohjois-suomi.hao@oikeus fi tuomioistuinten asiointipalvelussa

fax: 029 56 42841 https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

puh: 029 56 42800 (vaihde)

Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika
30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika
__ paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat: Valitusaika
___ pavaa

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatéksesta tiedon seitseman (7) paivéan
kuluttua siitd, kun pdytakirja on julkaistu yleisessa tietoverkossa (Kuntalaki 140.3 §). Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman (7) paivan kuluttua kirjeen lahettdmisestd, kolmantena (3.) paivana sahkoisen viestin
lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaanti-todistukseen merkittyna aikana (Kuntalaki 139 §).
Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipéivaa ei oteta lukuun.
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HANKINTAOIKAISUVAATIMUSOHJE JA VALITUSOSOITUS MARKKINAOIKEUTEEN

Hankintapaatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymétén asianosainen (tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paétés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatos valittdmasti vaikuttaa) voi vaatia kirjallisesti hankintaoikaisua (Hankintalaki 1397/2016 § 135) tai tehda kuntalain (410/2015
§ 134) mukaisen oikaisuvaatimuksen. Kunnan jésen voi tehdd kuntalain mukaisen oikaisuvaatimuksen.

pykala: 173, 182

Hankintayksikkd, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Sievin kunnanhallitus

Haikolantie 16

85410 Sievi

Kirjaamo@sievi.fi

Mikali hankinnan arvo ylittad hankintalain mukaisen kynnysarvon, voi asianosainen saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi
tekemalla valituksen (Hankintalaki 145-146 8§).

Pykals: 182

Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki

puh. 029 56 43300, fax 029 56 43314

sahkoposti: markkinaoikeus(at)oikeus.fi

Valituksen voi tehdd myés hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa https:/asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Oikaisuvaatimus ja valitus markkinaoikeuteen on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus-/ | Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmassa on iimoitettava

valituskirjelman - paétos, johon haetaan muutosta

sisaltd - milt& kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelméssa on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan nimi ja kotikunta. Jos oikaisuvaatimuksen
tekijan/valittajan puhevaltaa kéyttaa hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on
joku muu henkil6, oikaisuvaatimus-/valituskirjelmé@ssa on ilmoitettava myds tdman nimi ja kotikunta. Lisaksi on ilmoitettava
postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat iimoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle/valittajalle voidaan toimittaa.

Oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus-/valituskirjelma.
Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmaén on litettdva paatos, josta oikaisuvaatimus tehdaan/valitetaan, alkuperéisend tai jaljenndksena
sekad todistus siitd mind paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus-/valitusajan alkamisen ajankohdasta.
Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmaan on litettava asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijé/valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,
jollei niita ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitettava valtakirja sen mukaan kuin Hallintolain (434/2003)
12 §:ssé/Lain oikeudenkaynnista hallintoasioissa (808/2019) 6 §:ssa saadetaan.

Oikaisuvaatimus-/ | Oikaisuvaatimus-/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusviranomaiselle viimeistaan oikaisuvaatimus-
valituskirjelman | /valitusajan viimeisena pdivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos oikaisuvaatimus/valitusajan viimeinen péivé on
toimittaminen pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpéiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle
ensimmaisend sen jalkeisend arkipéivana. Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lahettjan omalla vastuulla.
Téama voidaan tehda myos postitse, séhkdisesti tai lahetin valitykselld. Postiin asiakirjat on jatettava niin ajoissa, ettd ne ehtivat
perille ennen oikaisuvaatimus-/valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa myds: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettava: 1) nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Lisatietoja Valituksen kasittelysté hallinto-oikeudessa ja markkinaoikeudessa peritdén oikeudenkayntimaksua Tuomioistuinmaksulain

(1455/2015) mukaisesti.
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdén pdytakirjanotteeseen.
1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle.
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